Profielschets voor leden van de Raad van Commissarissen van Actium

Een lid van de Raad van Commissarissen dient in staat te zijn om het beleid van
Actium op hoofdlijnen te beoordelen. De Raad beschikt over een algemene
profielschets voor haar leden. Daarnaast zijn er specifieke profielschetsen voor de
voorzitter en de vice — voorzitter.

De algemene profielschets voor de leden van de Raad van Commissarissen kent de
volgende kenniskwaliteiten:

- Kennis van het werkterrein van corporaties en de daaraan verbonden

regelgeving

- Kennis van financieel — economische zaken
Voor commissarissen geldt dat zij, wanneer zij toetreden tot de Raad, over de
hiervoor vermelde kennis beschikken dan wel dat zij bereid zijn zich deze kennis
eigen te maken.

Daarnaast kent de algemene profielschets nog enkele algemene kwaliteiten:

- (Aantoonbaar) kritisch vermogen en onafhankelijkheid

- Integer en betrouwbaar

- Collegiaal en teamgericht

- Professioneel werk- en denkniveau

- Bestuurlijke ervaring, bij voorkeur met complexe en strategische

besluitvormingsprocessen

Ook hiervoor geldt dat men de bereidheid heeft om de algemene kwaliteiten verder
te ontwikkelen.

Specifieke, voor het totaal van de Raad van Commissarissen geldende,
kenniskwaliteiten:

- Kennis van juridische zaken

- Kennis van bedrijfskundige/ organisatorische zaken

- Kennis van volkshuisvesting

- Kennis van vastgoedbeheer en — ontwikkeling

- Kennis van financieel — economische en fiscale zaken

Specifieke, voor de voorzitter en de vice — voorzitter geldende, kwaliteiten.
- Kennis van vergadertechniek en besluitvormingsprocessen
- Ervaring met teamvorming
- Ervaring met adviesrollen

Een (beoogd) lid van de Raad van Commissarissen is bereid de Verklaring integriteit
in te vullen en te ondertekenen.

Een (beoogd) lid van de Raad van Commissarissen heeft een aantoonbare relatie
met het werkgebied, blijkend uit affiniteit en betrokkenheid.

Een (beoogd) lid van de Raad van Commissarissen is aanvullend op de wenselijk
geachte competenties in de Raad.



